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BARRISADE BRS, s.L. es una empresa con experiencía en et desarrotto, fabricacíón y distribución de aditivos

retardantes para su uso en ta extinción de incendios forestales. Ubicada en España, pero con proyección

internacionat, suministramos nuestros productos a los operativos de extinción más avanzados del mundo,

promoviendo [a mejora continua y fomentando un ambiente de trabajo colaborativo y motívador para nuestros

emp[eados.

Nuestro objetivo prioritario es asegurar que los productos/servicíos suministrados cumplirán todos los

requisitos tegates y reglamentarios, así como tos requisitos estabtecidos por nuestros ctientes y partes

interesadas, [ogrando de este modo et máximo grado de satisfacción.

Este objetivo se debe mantener a to targo det tiempo, y para etto se fijan tres tíneas fundamentates:

. Orientación al cliente, comprendiendo y anticipándonos a sus necesidades e imptementando un

enfoque sistemático para [a meiora continua de nuestros procesos, productos y servicios, intentando

siempre superar sus expectativas de catidad, fiabitidad y eficiencia.

o Minimización y prevención de la contaminación, para lograr un desarrotto sostenibte, minimizando

et impacto de nuestra actividad.

. compromiso de todo el perconal, proporcionando formación continua y desarrollo profesionat.

Además, [a empresa está cómprometida a cuidar un ambiente de trabajo seguro y motivador.

Conscientes que para conseguir nuestro objetivo necesitamos un Sistema de Gestión que sirva de referencia,

imptantamos et Sistema Intágrado de Catidad y Medio Ambiente, basado en las Norma UNE-EN ISo 9001y

UNE-EN ISO 14001-, e[ cual se basa en las siguientes directrices:

¡ Estudiar e[ Contexto de ta organización, identificando las partes interesadas, asícomo sus necesidades

y expectat¡vas, colaborando conjuntamente para adecuar a e[tas nuestro trabajo y conseguir su

satisfacción, estabteciendo canales de comunicación eficaces y eficientes.

o Fomentar el compromiso de todos los miembros de la empresa con nuestra política de calidad y medio

ambiente, atribuyendo [as responsabitidades opoftunas a cada persona en retación con su puesto de

trabajo y .orpát"ncias, dotando de ta formación necesaria a tos empleados para e[ correcto

desempeño de la actividad.

o Revisar y meiorar continuamente [a eficacia de este Sistema de Gestión, para adaptarlo a los

propósitos de nuestra organización, implantando tas medidas preventivas y correctivas necesarias

para minimizar o etiminar tas posibles no conformidades'

¡ Identificar y evaluar periódicamente los aspectos ambientales de nuestra actividad, implantando las

acciones y planes de mejora pertinentes para la reducción progresiva de nuestro impacto en el entorno,

asícomo para la incentivación de la reducción en el origen, priorizando el reciclado y reutilización.

o Cumptimiento de requisitos tegates y regtamentarios: Ambientales, Prevención de riesgos y otros.

Dirección considera que ta catidad es un factor esencial para e[ éxito de [a empresa y que cada persona de [a

organización es responsabte de la función que realiza Somos exigentes, no podemos ser de otra manera, y

consideramos que esta exigencia es nuestro factor diferenciador.

Et sistema de Gestión y ta potítica se imptantan y se mantienen gracias a[ esfuerzo e impticación de todo el

personal de ta organización, para todos sus departamentos y/o secciones y a cualquier niyel"Para.asegurar su

cumptimiento, Dirección se compromete a dotar de los recursos humanos, materiales y económicos

necesarios, para et correcto desempeño de nuestra actividad. Así mismo, esta Potítica se revisará de forma

continuada y se encuentra a disposición de todas las partes interesadas.
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